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【添付文書】 

1.  会長メッセージ 

2.  令和 2年度臨時総会 報告（P8） 

3.  第 2回理事会 報告（P9～） 

4.  令和 2年度社労士会セミナー 報告（P11） 

5. 【労働局】労働関係に関する意見・要望について（回答）(P12～) 

6. 【年金機構】仙台広域事務センターからの連絡事項について(P22～) 

7. 【年金機構】電子申請利用促進について(P31～) 

8.  「業務改善助成金」のご案内、福島県の最低賃金（チラシ） 

 

１.連合会 HP 会員専用ページ情報 

〇雇用調整助成金に関する質問受付 

社労士の皆様より雇用調整助成金及び緊急雇用安定助成金に関する質問を受け付け、厚労

省に照会します。連合会 HP 会員専用ページ「質問受付フォーム」よりご回答お願いします。  

〇雇用調整助成金に関する FAQ・社労士専用コールセンターへの主な Q＆A 
社労士の皆様からのご質問のうち、よくある質問について厚生労働省からの回答を掲載い

たします。詳細は連合会 HP 会員専用ページをご確認ください。 

〇雇用調整助成金及び緊急雇用安定助成金社労士専用コールセンターについて 
厚生労働省において雇用調整助成金及び緊急雇用安定助成金に関する社労士からの専門

的・詳細な内容の問い合わせに対応する専用窓口が設置されております。  

［電話番号］０３－６６２７－２１２０ 

［相談日時］月曜日から金曜日 10：00～12：00、13：00～16：00（祝・祭日を除く） 

〇新型コロナウイルス感染症にかかる雇用調整助成金の改善に向けた緊急アンケート 
雇用調整助成金の改善に向けた厚生労働省の取り組みを進めるべく、社労士に向けて緊急ア

ンケートを実施しています。連合会 HP 会員専用ページ「回答フォーム」よりご回答お願いい

たします。 

〇【社労士向け】雇用調整助成金解説動画 
同助成金の申請実務について詳細に解説した社労士向け動画を公開しています。 

解説：深石 圭介社労士 
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新型コロナウイルス感染症にかかる電話相談ホットライン 開設中！！ 

電話番号：０２４ － ５２６ － ２２７０ （福島県社会保険労務士会内） 

受付時間：月曜日から金曜日（祝日を除く）午前９時から午後４時まで 

開設期間：令和 2 年 12 月 31 日まで（予定） 

相談内容：各種助成金に関する相談、有給休暇及び休業手当、休業に関する相談等 

 

２２７０ 

新型コロナウイルス感染症関連情報  
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1. 【年金事務所】障害年金を請求する際の診断書の取扱いについて  

11 月 26 日（木）に開催した東北福島年金事務所との定例の連絡会議において、以下

の通り確認いたしました。 

【社労士会】 

障害年金を請求する際に診断書の期限が予約相談日までに切れてしまうケースがある。 

診断書の期限が３ヶ月となっていて請求者から社労士に請求書が届くのが遅い場合が

あり、そこから予約を入れるとギリギリになってしまうこともある。事情を説明すれ

ば予約日を早めてくれるなどの融通はきいていただけますか。 

【年金事務所】 

事後重症の場合は、請求した日の翌月しか支払できませんので、優先的に対応はして

います。事後重症で予約を入れる場合は、その旨相談をしていただきたいと思います。 

2. 【街角の年金相談センター福島】ラジオ福島 ラジオ出演について 

街角の年金相談センター福島の告知のため、下記日程・内容によりラジオ福島に告知

出演いたしますので、お知らせいたします。 

放送日時：12 月 25 日（金）18：30～ 4 分程度 

出 演 者：街角の年金相談センター福島 

渡邊友貴センター長 

告知内容：①街角センターの概要について 

②出張相談の実施について（場所、時間等） 

③当日来訪（予約なし）での相談について 

④その他 

3. 福島労働局との業務検討会の開催について（ご報告）(P12～) 

11 月 27 日（金）福島労働局において「新生ふくしま 人を大切にする企業づくり・

魅力ある職場づくり推進連携協定に基づく連携強化のための業務検討会」を開催いたし

ました。つきましては、支部経由でご意見・ご要望等を挙げていただき、この度別添（P14

～）のとおり回答いただきましたので、ご確認下さいますようお願いいたします。 

4. 研修会の予定 

倫理研修 
令和3年2月1日～ 

3月31日(予定) 

連合会運営のeラーニングにて実施 

※詳細は、後日（1月下旬予定）文書にてご連絡いたします。 

相談所 

第2回 

研修会 

令和3年3月4日(木) 

13：30～16：30 

1 部 「同一労働同一賃金」(仮)90 分 

2部  「コロナ禍の労働条件の変更

及び人員整理」（仮）60分 

弁 護 士  近 衛  大  氏
（10/13最高裁判決メトロ

コマース使用者代理人）  

※相談所第 2 回研修会開催案内については、月間情報 2021.1 月号に同封いたします。 

5. 福島県社労士会総合相談所について≪これまでの相談件数≫ 

＜次回相談員＞ 

○社労士会総合相談所 

【12/23】 杉原正雄 

 赤坂利彦 

○被災者支援相談会 

【1/6】  菅野公司 

【1/13】 渡邉浩美 

※ Zoom による相談も 

受け付けています。 

実施 

社労士会総合相談所 

労 働 年 金 

申込件数 相談件数 申込件数 相談件数 

２年度(10 月) 5 件 5 件 10 件 10 件 

11/25(水) 1 件 1 件 0 件 0 件 

今年度実績 6 件 6 件 10 件 10 件 

実施 

被災者支援無料相談会（県会事務局） 

労 働 年 金 

申込件数 相談件数 申込件数 相談件数 

11/18～12/16 2 件 2 件 3 件 3 件 

県 会 情 報  
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＜相談内容＞※過去に相談所・相談会で受けた相談内容を情報提供いたします。 
【その他】共済年金（主たる年金）、厚生年金、年額 140 万円ほど受給している。年金より控除さ

れている市民税、介護保険料等が自動控除されているのはどういうことなのか。仕組みを教え

てほしい。 

【その他】来年 65 歳となり定年を迎える。65 歳以降も年金を受給しながら働きたいと考えてい

るが、個人事業主として働くのが良いか、法人を設立して仕事を続けるのが良いか悩んでいる。 

【就業規則】就業規則の見直しをしたい。賃金が妥当か検討したい。退職金制度を取り入れたい。

安全衛生の活用をしたい。 

【労働組合】労働組合の専従職員が定着しない。上部団体から派遣してもらっているが、直で雇

うことに関し問題があるか。 

6. 県会ＨＰ会員専用ページ「情報ＢＯＸ」掲載情報（11 月 19 日～12 月 15 日） 

以下について、県会ＨＰ会員専用ページに掲載されております。  

http://fukushima-sr.jp/member/ 

※情報は随時更新いたしますので、ご確認をお願いいたします。 

◆ 冬季における年次有給休暇の取得促進について  

◆ 【年金機構】電子申請利用促進について（協力依頼）  

◆ 【年金機構】仙台広域事務センターからの連絡事項について（協力依頼）  

◆ 【労働局】福島県特定最低賃金の改正について  

◆ 【労働局】「業務改善助成金」のご案内 

◆ 健康保険の事務の一部を行わせる地域の指定の取消しについて  

◆ 令和 3 年における健康保険料、船員保険料、厚生年金保険料、国民年金保険料及び子ど

も・子育て拠出金に係る延滞金の割合の特例について  

◆ 外国人材雇用管理セミナーの実施及び外国人材雇用に関する事例集作成・公開について  

◆ 「社労士の日」記念広報～PR 動画『それぞれの選択』及び PR 特設サイトリニューアル

のご案内 

◆ 毎月勤労統計調査（第 2 種事業所）への調査協力依頼について 

◆ 石綿含有製品等の製造、輸入、譲渡、提供又は使用の禁止の徹底について  

◆ 新型コロナウイルス感染症による小学校休業等対応助成金の活用促進に係る再周知依頼  

◆ 職場における新型コロナウイルス感染症への感染予防及び健康管理について  

◆ 令和 2 年 7 月豪雨における厚生年金保険料等に関する納期限等の指定について 

◆ 新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止に向けたテレワーク実施について（周知依頼） 

◆ 新型コロナウイルス感染症に関する職場における一層の対策強化について（周知依頼）  

◆ 今季の省エネルギーの取組について（周知依頼）  

◆ 寒冷な場面における感染防止対策の徹底等について  

◆ 国際社会保障協会（ISSA）情報サービスへのアクセスについて 

◆ 新型コロナウイルス感染症対応休業支援金・給付金に関する周知及び事業主に対する協

力要請について（周知依頼） 

◆ 熊本県の一部の地域における労働保険料等納期限等指定に係る取扱い等について（周知

依頼） 

◆ 【年金機構】電子申請利用促進について（協力依頼）  

◆ 変異原性が認められた化学物質の取扱いについて  

◆ マイナンバーカードに関する WEB 調査の実施について（お願い） 

 
 

 

1. 【重要】Beyond CORONA働き方改革フォーラムのオンデマンド配信について  

連合会では、令和 2 年 10 月 21 日（水）～23 日（金）の 3 日間にかけて、コロナ禍にお

いて普及が加速したテレワークなどの各企業の取組や社労士の支援実例を紹介するほか、先

進企業の今後の新しい働き方の導入・定着に向けた発見や示唆に富んだ内容を提示すること

によって、より多くの企業で、多様で柔軟な働き方の浸透や働き方の創造を促すとともに、

働き方改革を通じて社労士の存在感を高めることを目的として、標記フォーラムを実施いた

しました。 

当日ご覧いただけなかった方や再度ご覧になりたい方向けに、オンデマンド配信を実施し

ております。 

連合会情報  

http://fukushima-sr.jp/member/
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1.フォーラム名 ～Beyond CORONA 働き方改革フォーラム～ 

        社労士と考えるコロナの向こうの新しい働き方 

2.配 信 期 間 令和 2 年 11 月 19 日（木）～令和 3 年 3 月 31 日（水） 

3.配 信 場 所 特設サイト URL: https://www.sr-seminar.com/forum/ 

                連合会 Youtube チャンネル 

 

サイボウズ株式会社代表取締役社長 青野 慶久氏「100 人 100 通りの働き方」については、

会員の皆様だけの限定公開としております。お見逃しの方は、是非ご覧ください。 

視聴については、連合会 HP 会員専用ページをご確認ください。 

 

2. 社労士研究助成制度の募集について 

日々研鑚を積まれている皆様を支援するため、研究助成制度を設け支援しております。 

 

【令和 3 年度社労士研究助成制度応募要領】 

1.対象者 

 社労士で、「労働法制・労務管理」「年金・社会保障」に関する領域を研究する個人ま

たはグループ（グループの場合、全員が社労士であることとする） 

2.募集テーマ 

 (1)「労働法制・労務管理」もしくは、(2)「年金・社会保障」に関するもの 

3.研究助成費 20 万円 

4.申請方法 

 2021 年 2 月 26 日(金)までに、E メールで申請書等を提出する。(メール受信時刻が

期限内であること。提出期限を過ぎたものは一切受け付けません。)。 

詳細及び申請書等様式のダウンロードについては、連合会 HP 会員専用ページをご覧く

ださい。 

https://www.shakaihokenroumushi.jp/tabid/92/Default.aspx?returnurl=%2ftabid%

2f297%2fDefault.aspx 

3. 【日本産業カウンセラー協会】“働く人と組織を支える”産業カウンセラー養成

講座のご案内 

1.講座期間 2021 年 1 月 8 日～10 月 31 日 

2.開 催 地 全国 32 カ所 

3.受 講 料 297,000 円(消費税込) ※割引制度があります。 

4.学習内容 

 理論学習 57 時間（e-ラーニングによる WEB 配信講義視聴、確認テストがあります。） 

 体験学習 104 時間（すべての人の支援に必要な「傾聴力」を実践的に学びます。） 

※講座詳細はこちらをご覧ください↓ 

  https://www.counselor.or.jp/portals/0/e-learning 

5.2021 年度産業カウンセラー試験(予定) 

 学科：2022 年 1 月  実技：2022 年 1 月 

6.問 合 先 一般社団法人日本産業カウンセラー協会 産業カウンセラー養成事業部 

      (東京都港区新橋 6/17/17 御成門センタービル 4 階 TEL:03-3438-4568) 

    

※本件は、連合会及び都道府県会が実施するものではございません。 

お問い合わせは、上記へ直接行っていただきますようお願いいたします。 

 

4. 【公開中】労働 CSR ガイドブック 

令和 2 年 12 月 3 日開催「第 3 回社労士制度社会政策研究会」においてご案内のとお

り、労働 CSR ガイドブック及び労働 CSR チェックリスト・診断書を 12 月 7 日より公

開しております。 

また、ダウンロードは無料です。詳細は連合会 HP 会員専用ページをご確認ください。 

https://www.shakaihokenroumushi.jp/tabid/92/Default.aspx?returnurl=%2ftabid%

2f297%2fDefault.aspx 

https://www.sr-seminar.com/forum/
https://www.shakaihokenroumushi.jp/tabid/92/Default.aspx?returnurl=%2ftabid%2f297%2fDefault.aspx
https://www.shakaihokenroumushi.jp/tabid/92/Default.aspx?returnurl=%2ftabid%2f297%2fDefault.aspx
https://www.counselor.or.jp/portals/0/e-learning
https://www.shakaihokenroumushi.jp/tabid/92/Default.aspx?returnurl=%2ftabid%2f297%2fDefault.aspx
https://www.shakaihokenroumushi.jp/tabid/92/Default.aspx?returnurl=%2ftabid%2f297%2fDefault.aspx
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5. 連合会 HP 会員専用ページ情報 

以下について連合会ＨＰ会員専用ページに掲載されておりますので、ご確認ください。 

https://www.shakaihokenroumushi.jp/tabid/92/Default.aspx?returnurl=%2ftabid%

2f297%2fDefault.aspx 

＜通達情報＞ 

➢ 冬期における年次有給休暇の取得促進について  

➢ G ビズ ID を利用した e-Gov による電子申請の取扱いについて 

➢ 健康保険の事務の一部を行わせる地域の指定の取消しについて  

➢ 令和 3 年における健康保険料、船員保険料、国民年金保険料及び子ども・子育て拠出金

に係る延滞金の割合の特例について 

➢ 毎月勤労統計調査（第 2 種事業所）への調査協力依頼について 

➢ 石綿含有製品等の製造、輸入、譲渡、提供又は使用の禁止の徹底について  

➢ 新型コロナウイルス感染症による小学校休業等対応助成金の活用促進に係る再周知依

頼について 

➢ 職場における新型コロナウイルス感染症への感染予防及び健康管理について  

➢ 令和 2 年 7 月豪雨における厚生年金保険料等に関する納期限等の指定について  

➢ 新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止に向けたテレワークの実施について（周知

依頼） 

➢ 新型コロナウイルス感染症に関する職場における一層の対策強化について（協力依頼） 

➢ 今季の省エネルギーの取組について（周知依頼）  

➢ 新型コロナウイルス感染症対応休業支援金・給付金に関する周知及び事業主に対する

協力要請について（周知依頼） 

➢ 熊本県の一部の地域における労働保険料等の納期限等指定に係る取扱い等について

（周知依頼） 

 

 

1. 令和3年度各種免許試験案内・・・東北安全衛生技術センター  

 詳細はHPをご確認ください。https://www.tohoku.exam.or.jp/ 

2. 最新情報を配信・・・協会けんぽ 

 協会けんぽ福島支部では、毎月３回メールマガジンを配信しております。配信登録は

無料です。下記ＨＰアドレスからご登録ください。検索サイトより「協会けんぽ福島 

配信登録」の検索でも接続いただけます。

http://www.kyoukaikenpo.or.jp/13,47622,78,639.html 

3. 社会保険ふくしま（財団法人福島県社会保険協会発行）については、ホームページを  

ご覧ください。福島県社会保険協会 HP http://www.f-shimakyoukai.or.jp 

 

 

 

※ 県会 HP（http://fukushima-sr.jp）への月間アクセス数情報 

11 月 1 日～30 日 総アクセス数 2,298 (内訳：新規 2,049 リピーター 249 ) 

※ 年末年始の休みのお知らせ 

県会事務局は 12 月 29 日(火)～1 月 4 日(月)までお休みとなります。 

会務報告及び予定 

11月 10日 福島県社労士会総合相談所第１回研修会（Zoom・コラッセふくしま） 

   12日 福島県魅力ある職場づくり推進協議会（杉妻会館） 

      宍戸会長、篠木働き方改革センター長 出席 

13日 北海道・東北地域協議会秋季会長会議（オンライン会議）宍戸会長 出席 

18日 街角の年金相談センター運営部委員会（事務局及びオンライン） 

20日 第2回理事会（コラッセふくしま及びオンライン） 

20日 社労士会セミナーの広報依頼（民報、民友）白岩所長、村上副所長  

25日 福島県社労士会総合相談所（事務局） 

26日 東北福島年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 

関係機関だより  

事務局だより 

http://www.shakaihokenroumushi.jp/social/explanation.html
http://www.shakaihokenroumushi.jp/social/explanation.html
https://www.tohoku.exam.or.jp/
http://www.kyoukaikenpo.or.jp/13,47622,78,639.html
http://www.f-shimakyoukai.or.jp/
http://fukushima-sr.jp/
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   大原運営副部長、丹治事務局長 出席 

   27日 福島県労働局との協定に基づく業務検討会（福島労働局） 

      宍戸会長、大原副会長、菅沼副会長、村山常任理事、草野常任理事、高山常任理事、

榎田理事、加藤理事 出席 

12月  1日 第2回研修会（事務局及びオンライン） 

4日 社労士会総合相談所正副所長会議（コラッセふくしま） 

4日 令和２年度社労士会セミナー（Zoom・コラッセふくしま） 

7日 福島相双復興支援機構 浅場グループ長、花上支援統括課長、柴田契約管理課長 

 就任のご挨拶（事務局）宍戸会長 

8日 デジタル化推進委員会（オンライン） 

      14日 東北福島年金事務所高木所長、佐藤適用調査課長 電子申請利用促進の協力依頼 

のため訪問（事務局）宍戸会長 

      17日 令和2年度臨時総会（ビッグパレットふくしま） 

      18日 第1回いわき支部研修会（グランパークホテルパネックスいわき） 

21日 福島県雇用労政課課長 新型コロナウイルスホットライン開設期間延長依頼の 

ため訪問（事務局）宍戸会長 予定 

   21日 年金相談員12期生オリエンテーション（事務局） 

   21日 街角の年金相談センター福島職員面談（事務局） 

21日 街角の年金相談センター福島運営部委員会（事務局） 

   22日 東北福島年金事務所との連絡調整会議（東北福島年金事務所） 

宍戸運営部長、大原運営副部長、丹治事務局長 出席予定 

   22日 社労士診断認証制度推進会議（オンライン） 

榎田働き方改革労務監査委員長、白岩同副委員長 出席予定 

   22日 ラジオ福島花見社長 協定締結及び助成金相談会広報協力御礼等のため訪問 

（ラジオ福島）宍戸会長 訪問予定 

   23日 福島県社労士会総合相談所（事務局）開催予定 

   24日 全国健康保険協会福島支部評議会（ユニックスビル）宍戸会長 出席予定 

   24日 街角の年金相談センター運営部長会議（オンライン） 

宍戸部長、丹治事務局長 出席予定 

   25日 災害対策本部（オンライン）開催予定 

1月   7日 新年あいさつ回り（関係行政等）宍戸会長、中目副会長 予定 

   15日 全国健康保険協会福島支部評議会（ユニックスビル）宍戸会長 出席予定 

   23日 年金事務所相談員との情報交換会（Zoom・コラッセふくしま）開催予定 

      27日 福島県社労士会総合相談所（事務局）開催予定 

   30日 社労士試験合格者向け説明会（コラッセふくしま）開催予定 

会員異動報告  

 支部  名簿㌻  氏  名  事務所・勤務先の名称・所在地・電話番号等  

【入 会】  

郡 山 
11/1 付 

設置  

社会保険  

労務士法人  

ケーネット  

郡山事務所  

郡山市大槻町字影反田 16 番地の 5 

TEL：024-907-0705 

社員：大原孝史  

福 島 

12/1 付 

入会  

その他  

ｼｮｳｼﾞ ﾅﾂｺ 

庄司奈津子  
 

郡 山 

12/1 付 

入会  

開業  

ｶﾝｹ ｿｳｲﾁﾛｳ 

家惣一郎  

菅家社会保険労務士事務所  

郡山市鶴見坦 3-5-8 

TEL:024-932-0829 

12/1 付 

入会  

勤務  

ｶﾍﾞｽ ﾐﾁﾔ 

壁巣倫弥  
 

いわき  

12/1 付 

入会  

勤務  

ｲｶﾞﾘ ﾐﾎｺ 

猪狩美保子  

株式会社クレハ環境  

いわき市錦町四反田 30 

TEL:0246-63-1231 FAX:0246-63-1232 

【変 更】  郡 山 P13 大原孝史  

事務所名称・所在地・電話番号  

社会保険労務士法人ケーネット郡山事務所  

郡山市大槻町字影反田 16 番地の 5 

TEL：024-907-0705 
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社会保険労務士政治連盟（以下「政治連盟」）の目的は、社会保険労務士の社会的・経済的地位の

向上と社会保険労務士制度の発展を図るため必要な政治活動を行うことである。 

政治連盟は社会保険労務士全体のために活動することを目的としており、決して特定の党や個人

の政治目的のため活動するものではない。（社会保険労務士政治連盟運営の基本方針より要約抜粋） 

【自由民主党福島県支部連合会令和 3 年度政府予算要望活動】 

11 月 21 日（土）ウェディングエルティ（福島市）において令和 3 年度政府予算要望活動

が行われ、吉田政連会長、高山副会長、白岩幹事長が出席されました。 

 

福島県政連の要望 

１．雇用調整助成金の各種特例措置等の継続 

２．「働き方改革」における社労士の活用について 

３．がん治療者等に係る就労支援について 

４．発達支援等について 

５．ワークルールセミナーの実施について 

 

根本匠衆議院議員（自民党県連会長）からいただいた当連盟の要望に対するコメント 

「事業継続と雇用維持に雇用調整助成金が特に重要な役割を果たしており、特例措置の意

義も十分理解しており、12 月末までの期限を延長する方向で進めている。また、社労士

のみなさんが中小事業主に対し、雇用調整助成金の相談や手続き等で貢献されているこ

とに感謝申し上げる。また、他の 4 つの要望事項についても、社労士に活躍いただける

機会を増やせるよう努力していきたい。」 

 

 

【増子輝彦参議院議員 国政報告会】 

12 月 6 日（日）ウェディングエルティ（福島市）に

おいて、増子輝彦参議院議員 国政報告会が開催され、

佐川幹事が出席いたしました。 

  

 

 

←【会場風景】 

 

 

 

 

 

 

 

＊政治連盟の活動を会員の皆様に知っていただくため月間情報を利用させていただいてい

ます。（理事会にて承認）政連に加入されていない会員にも活動が報告されますがご容赦

いただけますようお願いします。 

政 連 だより             2020.12 月号 


