
福島県社労士会総合相談所第1回研修会　アンケート

日時：令和2年11月10日（火） 場所：ライブ及びコラッセふくしま
回収率 64.10%

本日の研修会の感想をお聞かせください。

Q1

Q2

8 ライブ配信が良かった

14 特に問題はなかった

8 移動時間などがなく、時間を有効に使うことができた

1 Zoomのダウンロードなどの事前の準備が面倒だった

4 オンライン研修だと質問ができない

3 その他

Q3 今後、研修会で聞きたい分野・内容を教えてください（複数回答可）

2 障害年金　事例 ・ 発達障害と知的障害が重複した場合

・ 障害年金　メンタルヘルス以外の事例 ・ 確定拠出、給付、iDeCo

・ 難病での障害年金請求の注意点等 ・ 今回の内容等の続編的なものでもよい

・ 老親介護と年金の受給について

・ 採用について ・ 労使トラブル事例

・ 助成金関係 ・ 人事マネジメント（人材育成等）

・ 人事・賃金制度等

3

実務と年金制度に精通しているから

・ 岩本浩一（愛媛）

採用と評価がこれからのメイン業務となるから

・

気軽に質問等に答えてくださいます

Q4

8 オンライン研修（ライブ配信・動画配信）が良い

16 オンライン研修、会場での集合研修との併用が良い

0 会場での集合研修を中心とした開催の仕方が良い

1 インターネットの環境がない

5 パソコンの操作に不安がある

2 会場が近いから

宇代謙治

19 5 1 0

年金関係 14

今後の研修会の開催方法（コロナ禍でを含む）について伺います。

回答数　　25名　／　受講者数　　39名

【「病気と仕事の両立」を相談されたときの対応の仕方。

参考になった やや参考になった
あまり参考になら

なかった

本日のライブ配信（動画配信）のご感想を教えてください。

参考にならなかった

会場が良い理由

・職安から問い合わせがあり中断してしまった部分があった。
・チャット無しは講師の意向としても、顔見せしないでやるならウェビナー形式
　の方がよかったのではないでしょうか。

今後、研修会で聞きたい講師と推薦理由を教えて下さい。

・視聴時間がフレキシブルになる動画配信だとさらに良かった。

高橋裕典（埼玉）

労働関係 7
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