
 

福島社発第 ２０８ 号  

平成２７年 １月１３日  

 

会 員 各 位 

 

福島県社会保険労務士会  

会 長 金 子 昌 明  

年金・労働総合相談所 

 所 長 宍 戸 宏 行 

（公印省略） 

 

会員並びに年金・労働総合相談所相談員第 2回研修会の開催について 

 

謹啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

平素より当会の運営につきましては、格別のご協力を賜り厚くお礼申し上げます。 

この度、年金・労働総合相談所に於ける労働研修を開催いたします。 

多数の会員のご参加をお願い申し上げます。 

 

１．日 時  平成２７年 ３月 ４日（水） 

受 付  13：00～ 

研修会  13：30～16：30 

２．場 所  福島テルサ 3Ｆ 大会議室 あぶくま 

      （福島市上町 4-25 TEL 024-521-1500） 

３．対 象 者  会員並びに年金・労働総合相談所 相談員 

（会員事務所職員の参加はできません） 

４．内 容    

13：30～13：35  会長あいさつ 

13：35～14：20  「問題社員に関する対応の仕方について」（仮題） 

・社労士としてどのような労務管理をしなければならないか 

「多様な正社員に対する労務管理について」（仮題） 

・厚生労働省が提案する「正社員実現加速プロジェクト」とは 

（質疑応答 15分程度含む） 

    講 師 ： 野口＆パートナーズ法律事務所 

弁護士 野口 大 氏 

 

５．参 加 費   ３，０００円（当日、会場で申し受けます。釣銭のないようご準備下さい。） 

 

６．申込方法  準備の都合がありますので、参加される方は必ず「参加申込書」(P8)により

2月 20日（金）まで事務局にお申込みください。 

再 送 
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講師紹介 

弁護士  野口 大（のぐち だい）氏 
大阪弁護士会所属・同労働問題特別委員会副委員長 

野口＆パートナーズ法律事務所 代表 

野口＆パートナーズ・コンサルティング株式会社 代表取締役 

 

《主な講演実績》 
2014 年 3 月 全国社会保険労務士会連合会・中部地域協議会北陸部会 

       「メンタルヘルス問題、私傷病・労災に関するトラブル」 

    9 月 福岡県社会保険労務士会 

「メンタルヘルス事案と企業としての紛争予防策・対処方法」 

11 月 兵庫県社会保険労務士会西宮支部 

「労務関係のグレーゾーンに関する諸問題」 

                                  

締切 2月 20日（金） 
福島県社会保険労務士会 行（FAX 024-534-5432、E-mail fukusha@green.ocn.ne.jp) 

平成 27年  月  日 

会員並びに年金・労働総合相談所相談員第 2回研修会参加申込書 

3月 4日（水）開催の研修会に参加します。 

 

       支部 氏 名                 
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