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１． 第 3 回研修会及び電子申請フェアの開催について

（P8～9） 申込締切日： ２月 19 日（水）必着 

２． 再送  新聞広告掲載の募集について （P10）  

 

1. 研修会の予定 

1月20日(月) 

ビッグパレット

ふくしま 

倫理研修 
13：00～

16：30 

講義、グループディスカ

ッション、事例解説 

業務委員会委員長 

武田昌之  

業務委員会副委員長 

吉田昌樹  

2月28日(金) 

いわきワシントン  

ホテル 

電子申請 

フェア 

10：30～ 

12：15 

ソフト業者によるプレゼンテーション・業務ソ

フトの展示等 

第3回 

研修会 

13：00～

17：15 

・年金制度の改正について（仮題） 

 

年金事務所 

担当者 

・社会保険労務士の職業倫理につ

いて（仮題） 

会長 

金子昌明 

・普通解雇をめぐる諸問題 

・有効な雇止め・25年度の重要判例 

弁護士 

木下潮音氏 

3月6，7日 

コラッセ 

ふくしま 

労働条件  

審査診断  

研修会  

6日(木)13：30～17：00 

7日(金)10：00～17：00 

詳細未定 

受講費 3,000 円 

3月20日(木) 

コラッセ 

ふくしま 

年金労働  

総合相談所 

第2回  

研修会  

13：00～

16：30 

・障害年金の事例研究（仮題） 

 

迎 幸子会員 

竹野健一会員 

・請求書等の返戻事例について 
事務ｾﾝﾀｰ 

担当者 
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★東日本大震災復興支援セミナー・相談会★ 

支 部 日 時 会 場 内 容 

郡 山 

2 月 5 日（水） 

10：00～12：30 

ビッグパレットふくしま 

中会議室 A 

 

・労働者のうつ病について 

講師：こおりやまほっとクリニック院長白潟光男氏 

・除染業務の注意点 

・雇用関係助成金 

福 島 
2 月 7 日（金） 

13：15～16：30 

コラッセふくしま 

中会議室 401 

・伸びる会社の労働条件・労働時間管理の要点 

講師：特定社会保険労務士 岩崎仁弥 氏 

相 馬 
2 月 12 日（水） 

13：30～15：40 

南相馬市民情報交流セン

ター大会議室 

内容未定 

講師：相馬労働基準監督署、社会保険労務士 2 名 

いわき 

2 月 21 日（金） 

14：00～17：00 

いわき産業創造館 

会議室 1（ラトブ 6F） 

・建設業の社会保険適用について 

講師：社会保険労務士 

・除染作業における労務管理について 

講師：社会保険労務士 

会 津 

3 月 15 日（土） 

13：00～17：00 

アピオスペース 

大会議室 

・労働法上のグレーゾーンとその対応 

講師：弁護士 倉重公太朗 氏 

・社会保険労務士の役割について 

講師：会長 金子昌明 

連合会主催シンポジウム 3 月 13 日（木） 
スパリゾートハワイアンズ 

詳細未定 

※第 3 回研修会及び電子申請フェアに参加希望する方は開催案内をご覧のうえ「参加申込

書」（P9）にて 2 月 19 日（水）までにお申し込みください。 

※倫理研修について、月間情報にグループディスカッションに使用する「設例問題」は「月

刊社労士 12 月号に掲載」とご連絡いたしましたが、月刊社労士 8 月号に掲載の誤りでした。

設例問題は、連合会ホームページにも掲載されております。 

 http://www.shakaihokenroumushi.jp/social/topics/2013/1225-4.html 

遅刻、早退を合わせて 30 分以上の者は未修了となりますので、当日の天候等を十分考慮

し会場にお越しください。 

2. 【再送】新聞広告掲載の募集について（P10） 

月間情報 12 月号で 1 月下旬発行予定の新聞広告掲載について募集しましたが（1 月 10 日

〆切）、再募集いたします。掲載を希望される方は申込書（P10）にご記入のうえ県会事務局

までご連絡ください。 

※すでにお申込いただいている方は、再度お申込いただく必要はありません。 

3. 年金・労働総合相談所について≪これまでの相談件数≫ 

 

 

 

 

＜次回相談員＞ 

○年金・労働総合相談所 

【1/22】 

 ・飯田弘子・渡邉浩美 

実施 

年金・労働総合相談所 

労働 年金 

申込件数 相談件数 申込件数 相談件数 

25 年度(11 月) 0 件 0 件 3 件 3 件 

12/25(水) 0 件 0 件 3 件 3 件 

今年度実績 7 件 6 件 9 件 9 件 

総計 H15.6～25.12 140 件 19.7～25.12 92 件 

http://www.shakaihokenroumushi.jp/social/skill-improvement-training/
http://www.shakaihokenroumushi.jp/social/skill-improvement-training/
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○被災者支援無料相談会 

【1/15】菱沼直子 

【1/29】中島真由美 

【2/5】 立島孝 

 

 

 

 皆様、明けましておめでとうございます。新年 1 回目の「電子申請どうでしょう」です！

今年は何か新しい事に挑戦したいと感じている貴方！ぜひ電子申請に挑戦してみませんか。

電子証明書は取得しているけれど、電子申請はあまりやっていないという貴方もぜひ今年は

積極的に活用されてみてはいかがでしょうか。とはいえ、「窓口での申請で特に不便は感じて

いないし、窓口に出向いたほうが行政との意思疎通のいい機会になるじゃないか。」とか「電

子申請じゃ味気ない。」と感じる方もいらっしゃるかと思います。そのお気持ちはわかります。

私も同じように感じることがあります。しかしながら、一方で、国として「電子政府の推進」

したいという方針は無視できません。行政機関と協力しながら業務を行う社労士の責務とし

ては積極的に電子申請の利用に協力すべきではないでしょうか？ 

あらためて、国がどういう方針で手続等の電子化を進めているのかを見てみましょう。

2000 年 11 月 27 日に決定された IT 基本戦略では、『電子政府は、行政内部や行政と国民・

事業者との間で書類ベース、対面ベースで行われている業務をオンライン化し、情報ネット

ワークを通じて省庁横断的、国・地方一体的に情報を瞬時に共有・活用する新たな行政を実

現するものである。その実現にあたっては、行政の既存業務をそのままオンライン化するの

ではなく、IT 化に向けた中長期にわたる計画的投資を行うとともに、業務改革、省庁横断的

な類似業務・事業の整理及び制度・法令の見直し等を実施し、行政の簡素化・効率化、国民・

事業者の負担の軽減を実現することが必要である。これにより誰もが、国、地方公共団体が

提供するすべてのサービスを時間的・地理的な制約なく活用することを可能とし、快適・便

利な国民生活や産業活動の活性化を実現することになる。即ち、自宅や職場からインターネ

ットを経由し、実質的にすべての行政手続の受付が 24 時間可能となり、国民や企業の利便

性が飛躍的に向上する。』と述べられています。 

これを読まれて、どうお感じになりますか？これまで「お役所仕事＝形式主義に流れ、不

親切で非能率的な役所の仕事振りを非難していう語（大辞林より）」と揶揄されてきた仕事の

方式を、電子化を機に『業務改革、省庁横断的な類似業務・事業の整理及び制度・法令の見

直し等を実施し、行政の簡素化・効率化、国民・事業者の負担の軽減』を図るという方針に

は、共感できますし、協力したいと感じるのではないでしょうか。   

しかしながら、この方針が出されたのは今から 10 年以上前です。当初は「5 年以内に世界

最先端の IT 国家へ」という目標があったようですが、まだまだそういった実感はありませ

んね。2016 年にはマイナンバーの利用が開始されることになっていますし、電子化による行

政サービス改革が加速するのはこれからなのではないでしょうか。私達社労士も電子申請を

積極的に利用して意見を伝えることで、行政サービス改革に協力していきたいですね。 

電子化推進特別委員会 いわき支部 鈴木 麻衣子 

 

 

１． 平成 26 年度障害者雇用納付金関係の事務説明会の開催について  

 （独）高齢・障害・求職者雇用支援機構では、平成 26 年 2 月から 3 月にかけて、全国

で障害者雇用納付金等の申告・申請手続きに関する説明会を開催します。この説明会は、

障害者雇用納付金制度の対象となる常時雇用している労働者数が 200 人を超える事業主

等を対象にしているものです。詳しくは、（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構ＨＰを

ご覧ください。 

 http://www.jeed.or.jp/disability/employer/koyounoufu/h26_koyounoufu_guide.html 

実施 

被災者支援無料相談会（県会事務局） 

労働 年金 

申込件数 相談件数 申込件数 相談件数 

12/11～1/8 3 件 3 件 0 件 0 件 

連合会情報 

電子申請どうでしょう【第 4 回】 

http://www.jeed.or.jp/disability/employer/koyounoufu/about_h25_noufu.html
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 福島県での開催日程、申込方法等の詳細については、福島高齢・障害者雇用支援セン

ター（TEL 024-526-1510）へお問い合わせください。 

２． 連合会ＨＰ会員専用ページ情報 

以下について、連合会ＨＰ会員専用ページに掲載されておりますので、ご確認ください。 

http://www.shakaihokenroumushi.jp/social/explanation.html 

＜通達情報＞ 

 消費税の円滑かつ適正な転嫁の確保のための消費税の転嫁を阻害する行為の是正等

に関する特別措置法の遵守にかかる周知について（依頼） 

 ＜トレンドボックス＞ 

 日本とハンガリーとの社会保障協定等の発効等に伴う事務処理（指示・依頼） 

社会保障協定の実施に伴う厚生年金保険法等の特例等に関する政令等の一部を改正する

政令等の施行及び社会保障に関する日本国とハンガリーとの間の協定の発効に伴う実施

事務の取扱いについて（情報提供）   

 

 

1．第 2 回郡山支部研修会 

1.日  時  平成26年2月5日（水） 13：30～15：40  

2.場  所  ビッグパレットふくしま 3階 中会議室A 

 （郡山市南2丁目52番地 TEL：024-947-8010） 

3.研修内容  ・「障害年金について（仮題）」       13：40～15：40        

講師 社会保険労務士 高田智子 様（滋賀県会） 

 

4.新 年 会 会費5,000円 郡山駅前付近 18：00～ 

 5.参加申込 1 月 31 日までに郡山支部事務局までお申込みください。 

       TEL：024-983-0945 FAX：024-983-0945 

 ※他支部からの参加の場合、参加費 1,000 円いただきます。 

2. 第 3 回福島支部研修会 

1.日  時  平成26年2月7日（金） 9：30（受付）～  

2.場  所  コラッセふくしま 501 

 （福島市三河南町1-20 TEL：024-525-4089） 

3.研修内容  ・「年金機能強化法・伝達研修」        

10：05～11：35 

          講師 東北福島年金事務所 担当者 

 

4.懇 親 会    もみじ庵福島店 17：00～ 4,000円（飲み放題込） 

       （福島市栄町 10-2 やまさやビル 2F TEL:024-521-4855） 

5.参加申込 1 月 30 日までに福島支部事務局までお申込みください。  

       FAX：024-553-0336 

 

 

1. 街角の年金相談センター福島からのお知らせ 

街角年金相談センターより、年金手続にかかる伝達事項について次ページをご確認く

ださい。 

関係機関だより  

支部 

http://www.shakaihokenroumushi.jp/social/explanation.html
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1 年金請求書の氏名について 

年金請求時に戸籍謄（抄）本が添付されている場合

は、請求書に記入された字体と相違していても戸籍

にあわせて裁定します。戸籍謄（抄）本の添付が無い

場合は、請求書に記入された字体（自書）で裁定しま

す。ただし、戸籍謄（抄）本の漢字登録がない場合

は、請求書に記入された字体または、基礎年金番号

の字体で裁定します。なお、後発が遺族年金の場合、

前発の老齢年金の氏名が戸籍謄（抄）本と相違して

いるときは、年金証書に同封し氏名変更のご案内を

しています。 

2 

将来老齢満了になる可能性が

ある者の配偶者の所得証明書

について 

将来にわたり加給年金の要件を満たすか判断して所

得証明書の添付をしていますが、請求者が老齢満了

になった時点で配偶者が 65 歳以上であることが明

らかな場合は、所得証明書の添付は必要ありません。 

3 

5 年以上さかのぼって所得証

明書が必要な場合の取り扱い

について 

5 年以上さかのぼって生計維持関係の認定を行う場

合、平成 21 年 2 月 17 日庁保険発第 0217001 号の収

入要件申立書を添付してください。 

4 
遺族年金請求時に添付する死

亡診断書について 

医療機関独自の様式で作成された死亡診断書は原本

（又は記載した医師の原本証明）が必要です。 

ただし、市町村長に提出した死亡届と死亡診断書の

写しに市町村長の証明印が押印されているものであ

れば写しでもかまいません。 

5 障害基礎年金について 

初診日において第 1 号被保険者の方の請求手続き

は、福島市の場合、福島市役所（本庁）でのみ受け付

けます。それ以外のところは、あらかじめ役所にお

問い合わせください。 

 

2. 「確認しましょう！最低賃金」（P11）・・・福島労働局 

 

3. 最新情報・健保クイズを配信・・・協会けんぽ 

協会けんぽ福島支部では、毎月５日前後にメールマガジンを配信しております。 

配信登録は無料です。下記ホームページアドレスからご登録ください。 

検索サイトより「協会けんぽ福島 配信登録」の検索でも接続いただけます。  

http://www.kyoukaikenpo.or.jp/13,47622,78,639.html 

4. 社会保険ふくしま（財団法人福島県社会保険協会発行）については、ホームページをご

覧ください。福島県社会保険協会 HP http://www.f-shimakyoukai.or.jp 

 

 

 

※ 県会 HP （http://fukushima-sr.jp）への月間アクセス数情報 

12 月 1 日～31 日 総アクセス数 882 

内訳：新規 432 

リピーター 450 

事務局だより 

http://www.kyoukaikenpo.or.jp/13,47622,78,639.html
http://www.f-shimakyoukai.or.jp/
http://fukushima-sr.jp/
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会務報告及び予定 

12月  2日 第3回広報委員会、第7回理事会（県会事務局） 

6日 いわき支部研修会（生涯学習プラザ） 

7日 増子輝彦氏「いわき地区国政報告会・望年会」（いわきワシントンホテル） 

11日 年金・労働総合相談所主催「退職・社労士会セミナー」（コラッセふくしま） 

13日 社労士会労働紛争解決センター福島における研修会（コラッセふくしま） 

16日 臨時総会（ビッグパレットふくしま） 

25日 中小企業・小規模事業者のためのワンストップ年末相談会（福島テルサ） 

1 月  8 日 新年あいさつ回り、第 2 回電子化推進特別委員会（事務局） 

      9 日 年金相談センター福島・東北福島年金事務所連絡会議（東北福島年金事務所） 

10 日 行政書士会新年賀詞交歓会（郡山ビューホテルアネックス） 

   20 日 倫理研修（ビッグパレットふくしま） 

   20 日 連合会理事会、新春賀詞交歓会（東京會舘） 

   21 日 全国政連幹事会（東京會舘） 

     22 日 福島県地域年金事業運営調整会議（コラッセふくしま） 

   22 日 第 128 回年金・労働総合相談所（事務局）  

   23 日 東北福島年金事務所との定例会議（東北福島年金事務所） 

   30 日 年金相談実務者研修（事務局） 

   31 日 司法書士会新年会（ホテル福島グリーンパレス） 

2 月 5,7,12,21 日 復興支援セミナー（郡山、福島、相馬、いわき） 

   5 日 郡山支部第 2 回研修会（ビッグパレットふくしま） 

   7 日 福島支部第 3 回研修会（コラッセふくしま） 

   28 日 電子申請フェア、第 3 回研修会（いわきワシントンホテル） 

3 月  6,7 日 労働条件審査・診断に係る研修会（コラッセふくしま） 

 13 日 連合会主催復興シンポジウム（いわき市） 

21 日 年金労働総合相談所第 2 回研修会（コラッセふくしま） 

会員異動報告 

 支部 名簿㌻ 氏   名 事務所・勤務先の名称・所在地・電話番号等  

【入会】 

郡 山 

1/1 付 

入会 

勤務 

ｸｼﾞ ｹｲﾒｲ 

久慈経明 

須賀川市日向町 22 ｻﾝﾃﾞｨｱｽ A103 

TEL 090-4286-2959 

1/1 付 

入会 

勤務 

ｾｷｸﾞﾁｵｻﾑ 

関口 修 

未来工業株式会社郡山営業所 

郡山市富久山町久保田字伊賀河原 34 

TEL 024-991-8898 FAX 024-991-8897 

会 津 

1/1 付 

入会 

開業 

ｲﾄｳ ﾖｼﾉﾘ 

伊藤良憲 

伊藤良憲社会保険労務士事務所 

耶麻郡北塩原村大字檜原字剣ヶ峯 1093-710  

TEL 0241-23-5148 FAX 0241-23-5149 

いわき 

1/1 付 

入会 

開業 

ﾏｷﾉ ﾕｳｲﾁ 

牧野祐一 

いわき労務管理事務所 

いわき市小名浜玉川町南 7-1 

TEL 0246-58-2246 FAX 0246-58-2298 
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【変更】 

郡 山 P22 
ﾜｶﾊﾞﾔｼﾐﾈｵ 

若林峰男 

1/1 付 その他→開業 

若林社会保険労務士事務所 

郡山市安積町荒井字馬放場 11-14 

TEL/FAX 024-946-2222 

会 津 P23 
ｱｻｶﾜ ﾋｻｴ 

浅川尚恵 
1/1 付 勤務→開業 

【退会】 いわき P16 大平一雄 12/18 付登録抹消 

 

 

謹んで新春のお慶びを申し上げます 

旧年中はたいへんお世話になり厚く御礼を申し上げます。 

新しい年を迎えまして皆々様のご発展とご多幸をお祈りし、 

今年もご指導ご鞭撻のほどよろしくお願いいたします。  

事務局職員一同 

 

 

 

政 連 だより 
 

【ご報告】政治連盟における活動について  

1. 12 月 20 日（金）桜田葉子県議会議員を座長に福島県庁自民党会議室において福島県総

務部行政経営課課長はじめ 3名と指定管理者の選定における労働条件審査導入に関して

の意見交換と導入の申入れを行った。（会長、幹事 5 名） 

2. 平成 26 年 1 月 7 日に県内 13 市の市議会議長あてに指定管理者の選定における労働条

件審査導入の文書を送付し、議員及び行政との意見交換の要請を行った。 

 


