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1. 会員並びに年金・労働総合相談所相談員研修会及び電子申請

研修会の開催について（P7～8） 

申込締切日 6 月 5 日（火） 
 

 
１． 総会のご案内 

平成 24 年度の総会の日程についてお知らせいたします。 
日 時  平成 24 年 6 月 12 日（火）午後 1 時～ 
場 所  スパリゾート ハワイアンズ（いわき市）  

後日開催通知、議案書等を送付いたします。 
 

2. 研修会の予定 

 
6月18日（月） 
コラッセ 
ふくしま 

電子申請 
研修会 

10：00～ 
12：00 
 

ソフトメーカーによるデモンストレーション 

離職票を伴う資格喪失、電子認証局の切替に

ついて、モニターの体験発表等 
年金・労働

総合相談所 
研修会 

12：45～ 
17：00 

『年金研修』 

 
社会保険労務士

三宅明彦氏（東京会） 
『パワーハラスメントへ

の対応』 

職場のハラスメント研究所  
所長 金子雅臣氏 

参加希望する方は開催案内をご覧のうえ「参加申込書」（P8）にて 6 月 5 日（火）ま

でにお申込ください。 
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２． 年金・労働総合相談所について≪これまでの相談件数≫ 
 

 
  

 
 
 
 
 

相談員 北目純子／大原百合 
【次回相談日】 5月23日(水) 相談員 滝川洋子／菱沼直子 
     

 

 

 

１． 社労士政策モニター募集中（P9～） 
 

２． 日本労使関係研究協会（JIRRA）が実施する「個別労働紛争解決研修（平成

24 年度・基礎研修）」について  
日本労使関係研究協会（JIRRA）が、年々増加する個別労働関係紛争について、実

情に即し適切かつ迅速な解決を図るために、 労使間での自主的解決を促す人材を育成

することを主眼とした「個別労働紛争解決研修」を実施します。 
詳細につきましては、日本労使関係研究協会（JIRRA）HP をご覧ください。 

http://www.jirra.org/index.html 

 
 
 
1. 平成24年度労働保険の年度更新・・・福島労働局 

労働保険の年度更新の申告・納付手続は 7 月 10 日 

までにお願いします。 

 

2. 雇用促進税制について・・・厚生労働省 
 
雇用促進税制とは、前年より従業員を一定以上増やす等の用件を満たした事業主が、法

人税（または所得税）の税額控除の適用が受けられる制度です。 適用を受けるために

は、あらかじめ「雇用促進計画」の提出が必要です。  
 

【ポイント】 

〇雇用促進税制の適用を受けるためには次の手続きが必要です。 

①雇用促進計画をハローワークに提出 

→事業年度開始後２ヶ月以内 

実施 
労働 年金 

申込件数 相談件数 申込件数 相談件数 

24 年度(4 月) 1 件 1 件 2 件 2 件 

4/25(水) 1 件 1 件 2 件 2 件 

今年度実績 1 件 1 件 2 件 2 件 

総計 H15.6～24.4 123 件 19.7～24.4 78 件 

関係機関だより 

連合会情報 

http://www.jirra.org/index.html�
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②雇用促進計画の達成状況について、各都道府県労働局（または、ハローワーク）の確

認を受ける。 

→事業年度２ヶ月以内（個人事業主は３月１５日まで） 

〇雇用促進計画は、本社・本店が、すべての雇用保険適用事業所分（連結納税制度を適

用している法人の場合は、連結 子法人を含む）をまとめて、納税地を管轄するハロー

ワークに提出してください。 

〇次の場合は、雇用促進税制の対象となりません。 

・適用年度とその前事業年度に事業主都合の離職があった場合 

・適用年度に一定の雇用増加がない場合 など  
※本手続は雇用対策法施行規則附則第８条に基づくものであることから、 雇用促進計

画様式には社会保険労務士の記名押印欄が設けられています。 

詳細は下記の厚生労働省ホームページをご覧ください。

http://www.mhlw.go.jp/bunya/roudouseisaku/koyousokushinzei.html   
 

3. 【訂正のお知らせ】独立行政法人勤労者退職金共済機構の電話番号について 
月間情報４月号にて、 新住所ならびに新電話番号のご案内をいたしましたが、この度、

中小企業退職金共済事業本部より、誤った電話番号をお知らせした旨、 お詫びと訂正の

連絡がありましたので、次の通り訂正させていただきます。 

 

正）03-6907-1234 

誤） 03-6709-1234 

 

4. 月刊健宝、メールマガジン配信 
協会けんぽ福島支部では、毎月「月刊健宝」を発行しており、健康保険制度のタイム

リーな情報をお伝えしております。協会けんぽHP 福島支部 広報紙「月刊健宝」のペ

ージをご覧ください。http://www.kyoukaikenpo.or.jp/13,0,78,493.html 
 

5. 社会保険ふくしま（財団法人福島県社会保険協会発行）については、ホームページをご

覧ください。福島県社会保険協会HP http://www.f-shimakyoukai.or.jp 
 
 

※  
 

※ 県会HP （http://fukushima-sr.jp）への月間アクセス数情報 
4 月 1 日～30 日 総アクセス数 800 (内訳：新規 382 リピーター 418) 
 

※ 会費納入のお願い 
平成24年度会費等について、納入期限が４月30日（月）になっております。

お忘れの方は至急納入くださるようお願いいたします。 
 

会務報告及び予定 
4月   4日 年金労働相談所第2回正副所長会議、第8回常任理事会（事務局） 

10日 経営労務監査推進特別委員会（事務局） 

事務局だより 

http://www.mhlw.go.jp/bunya/roudouseisaku/koyousokushinzei.html�
http://www.kyoukaikenpo.or.jp/13,0,78,493.html�
http://www.f-shimakyoukai.or.jp/�
http://fukushima-sr.jp/�
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16日  第3回総務委員会（事務局） 

17日 監査（事務局） 

19日 第9回常任理事会（事務局） 

20日 福島支部総会（事務局）、郡山支部総会（ホテルハマツ） 

  24日 第8回理事会（福島テルサ） 

25日 第108回年金・労働総合相談所（事務局） 

27日 第３回街角の年金相談センター運営部長会議（東京会館） 

27日 いわき支部、相馬支部総会 

5月  11日 中小企業支援事業推進委員会及び研修会（事務局） 

15日  経営労務監査推進特別委員会（事務局） 

   15日  震災遺児等支援事業に関する会議（福島グリーンパレス） 

   18日  福島県土地家屋調査士会総会（ホテルサンルート白河） 
   23日 第109回年金・労働総合相談所（事務局） 

   25日  福島県行政書士会総会（ホテルサンルート白河） 
26日 福島県司法書士会総会（ホテルサンルート白河） 

 
会員異動報告 

 支部 名簿㌻ 氏   名 事務所・勤務先の名称・所在地・電話番号等  

【入会】 

福島 
4/15 付 
勤務 

ｼﾏﾇｷ ﾁｶ 
島貫千佳 

協同組合福島中小企業労務協会 
福島市八木田字並柳 132-3 
TEL 024-539-8666 FAX 024-539-6665 

いわき 
5/1 付 
開業 

ｽｽﾞｷ ﾏｲｺ 
鈴木麻衣子 

社労士事務所人材マネジメント・オフィス Rinen 
いわき市平字田町 120LATOV6 階 M4 
TEL 0246-38-9801 FAX 0246-38-9802 

【付記】 
いわき P16 猪狩幹夫 特定社会保険労務士（5/1 付） 
相馬 P19 草野有道 特定社会保険労務士（4/15 付） 
白河 P20 葛西美奈子 特定社会保険労務士（4/15 付） 

【変更】 

郡山 
 渡部裕之 事務所 TEL/FAX：024-983-0945 

P22 本庄松雄 
連絡先：郡山市開成二丁目 37-24 サンデ

ュエル開成山公園 703 

会津 P14 田中 理 
事務所所在地：会津若松市町北町大字上

荒久田字石尻 175-6 

いわき P17 篠木健一 
連絡先：郡山市水門町 122 ニューシティ

柳沼 A201 
 
 

政 連 だ よ り 
会費納入のお願い 
平成24年度会費について、納入期限が4月30日（月）になっております。 
お忘れの方は至急納入くださるようお願いいたします。 
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第 8 回 理 事 会 報 告 

 

日 時 平成24年4月24日（火）11：00～16：50 

場 所 福島テルサ（福島市）  

出席者 理事17名、監事2名、顧問2名 

鈴木会長、金子・菅野・冨田・宍戸副会長、草野・武田常任理事、 

佐藤・久井・大原・齋藤・星・馬場・箱崎・中目・蓬田・長倉理事 

立島・川村監事、佐藤・木村顧問 

欠席者 1名 菱沼理事 

 

報告事項 省略 

 

審議事項 

１． 平成23年度事業報告及び決算について 

(1) 事業報告書及び決算について 

事業報告については、１年間の事業並びに各理事担当の事業の内容について説明を

受け確認。監事より 4月 17日実施した監査の結果について報告された。 

 

(2) 委託事業の精算（決算）報告について 

試験事務、街角の年金相談センター、中小企業相談支援事業、労働条件審査・診断

事業、福島県震災遺児等家庭相談支援事業等各事業の精算（決算）について確認し

た。福島県震災遺児等家庭相談支援事業については、今後も手続きを行った分の年

金証書等を相談者に渡し説明するなど、事業期間以降の書類のやり取り、証書等の

訪問説明などフォロー等の活動費が県から認められ、それらも含めて承認した。 

 

(3) その他～略 

 

２． 平成 24 年度定時総会について 

(1) 定時総会の日時等について 

日 時 平成 24年６月 12日（火） 13：00開始 

場 所 いわき市常磐「スパリゾート ハワイアンズ」 

 

(2) 24 年度事業計画（案）及び予算案について 

震災、原発事故等による被災者と中小企業の支援を引き続き行うこと、研修会の充

実と参加率の向上、経営労務監査、労働条件審査等の自治体や事業団体等への働き

かけと取り組み、ＡＤＲの実績向上と広報の強化、街角の年金相談センターが県民

の身近な相談センターとして内容とサービス及び相談実績の向上、社労士相談員の

養成、成年後見制度への取り組み、電子申請の利用促進等々の事業計画（案）につ

いて決定、並びに裏付けとなる予算（案）についての決定。 

 

(3) 会則一部改正（案）について 

連合会の電子申請認証局の業務移行により認証局に関連する事務の一部を削除する

ことについて提案する。 
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(4) 諸規程一部改正（案）について 

事務局の職務給与規程、退職金規程についての扱いは理事会の事項であり、また労

働諸法令の改正に速やかに対応できるようにするため細則とし、そのことについて

提案する。 

 

(5) 総会日程等について 

総会の次第等スケジュール、招待者、表彰者、役割分担等々を決めた。 

 

３． 第８回特別研修の日程・体制等について 

第８回特別研修について、例年どおり秋季の土日祝日に開催し、理事が総括・実施

責任者として実施することを確認した。 

 

４． 平成 24 年度委託事業について 

街角の年金相談センター福島、県社協の労働条件審査・診断事業、中小企業支援事

業（福島県最低賃金総合相談支援センター）、年金相談窓口等の運営業務（東北福島、

郡山、平年金事務所の社労士相談員の派遣）等を実施することを確認した。 

 

５． その他 

略 
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福島社発第  ２８ 号  
平成２４年 ５月１０日  

 
会 員 各 位 

 
福島県社会保険労務士会   
会 長 鈴 木 健 夫    

 
会員並びに年金・労働総合相談所相談員研修会及び 

電子申請研修会の開催について 
 

謹啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 
平素より当会の運営につきましては、格別のご協力を賜り厚くお礼申し上げます。 

 さて、標記研修会を下記要領により開催することといたしました。 
ついては、ご多用中とは存じますが、万障繰り合わせのうえご出席くださいますようご案

内申し上げます。 
記 

１．日  時  平成 24 年 6 月 18 日（月）  10：00～17：00 
＜電子申請研修会＞ 

受  付  9：30～ 
会長挨拶  10：00～10：10 
研 修 会   10：10～12：00 

＜年金・労働総合相談所研修会＞  
受  付  12：15～ 
会長挨拶  12：45～12：50 
研 修 会   12：50～17：00 

２．場  所  コラッセふくしま 5F 研修室 
（福島市三河南町 1-20  TEL：024-525-4089） 

      
３．対 象 者  会 員（会員事務所職員の参加はできません） 
        電子申請研修会は、会員事務所職員の参加も可能です。 
４．内  容 

＜電子申請研修会＞ 
  10：00～10：10  会長あいさつ 

10：10～11：00  ソフトメーカーによるデモンストレーション（2 社 各 25 分） 
11：10～11：40  離職票を伴う資格喪失・電子認証局の切り替えについて 
11：40～11：50  モニターの体験発表 
11：50～12：00  電子化推進特別委員長あいさつ 

＜会員並びに年金・労働総合相談所相談員研修会＞ 
12：45～12：50  会長あいさつ 
12：50～14：50  年金研修 

○障害年金加算の改正について 
○平成 24 年年金改正について 
・「社会保障・税一体改革」における年金関連項目内容 
・新年金制度（最低保障年金と所得比例年金）の見通し試算等 
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・平成 24 年 4 月からの年金額改定、特例水準解消による 10 月か

らの年金額改定 
○その他の最新年金情報 

       講師  社会保険労務士 三宅明彦 氏（東京会）  
15：00～17：00 「パワーハラスメントへの対応」  
         講師  職場のハラスメント研究所 所長 金子雅臣 氏 

 

５．申込方法  準備の都合がありますので、参加される方は必ず裏面の「参加申込書」に

より 6 月 5 日（火）まで事務局にお申込みください。 
 
６． 費 用  参 加 費 3,000 円   

（当日、会場で申し受けます。釣銭のないようご準備ください。） 
７． そ の 他   昼食は各自ご準備ください。 

会場ご案内図 

● ＪＲ福島駅西口より徒歩３分   東北自動車道福島西ＩＣ、飯坂ＩＣから車で約１５分 

● 駐車場  コラッセふくしま有料駐車場 100 台（30 分まで無料、以降 30 分毎 100 円）。  

近隣に有料駐車場（民間）あり（30 分 100 円～150 円） 

●コラッセ周辺拡大案内       

 
 

締切 6 月 5 日（火） 

福島県社会保険労務士会行（FAX：024-534-5432 e-mail：fukusha@green.ocn.ne.jp） 

電子申請研修会及び年金・労働総合相談所研修会参加申込書 

平成 24 年  月  日  
 6 月 18 日（月）開催の 
□ 電子申請研修会に 

    人（       ・       ）

□ 年金・労働総合相談所研修会に参加します。 
参加します。 

 
    支部   氏 名             

mailto:fukusha@green.ocn.ne.jp�
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